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Programa “Jo de gran vull ser!”

PRIMARIA

- 3r: Fotografia BATXILLERAT

- 4t: Arquitectura i Urbanisme - 1r: Emprenedoria i Empresa

- 5e: Comunicacio - 2n: Jornades d’orientacio per escollir
- 6é: Ciencies Experimentals i de la Salut estudis superiors

SECUNDARIA

- 1r: Enginyeria i Tecnologia

- 2n: Disseny

- 3r: Humanitats i Ciéncies Socials

- 4t: Jornades d’orientacio: Batxillerat
o FP?
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“Jo de gran vull ser!” és un programa d’orientacié académica i professional per a nens i joves
d’entre 8 i 17 anys, que es realitza a diferents escoles de I'area metropolitana de Barcelona
des de 2008.

El projecte educatiu “Jo de gran vull ser!” consisteix en la realitzacié de tallers i sortides pe-
dagogiques amb I'objectiu de complementar els estudis reglats amb una activitat que apro-
pi als alumnes i mestres la realitat dels diferents ambits professionals, com la Fotografia,
I’Arquitecturail’Urbanisme, la Comunicacio, les Ciéncies Experimentals i de la Salut, I'Enginyeria
i la Tecnologia, el Disseny, les Humanitats i Ciéncies Social, 'lEmprenedoria i 'Empresa, alhora
que acompanya als nens i joves en la descoberta de les seves vocacions.

L'objectiu del programa (des de 3r de Primaria fins a 2n Batxillerat) és dotar paulatinament
els alumnes d’eines solides per poder tracar-se el seu propi itinerari académic, basant-se en
experiéncies personals sobre el complex méon professional actual.

El programa “Jo de gran vull ser!” busca desmuntar topics fortament arrelats a la nostra so-
cietat sobre la naturalesa d’algunes professions, formant professors i alumnes en conceptes
basics sobre la naturalesa dels diferents ambits laborals, entre els quals els joves hauran
d’escollir el dia de dema.

“Jo de gran vull ser!” compta amb el suport de I'Area d’Innovacié Educativa del Consorci
d’Educacio de Barcelona, la participacio de les principals universitats catalanes UB, UPC i
UPF, i la collaboracié de diferents empreses dels sectors professionals mencionats.

2 OBJECTIUS

o Dotar els alumnes d’una visi6 holistica dels diferents ambits professio
nals.

. Desmitificar falses creences de I'alumnat sobre els diferents ambits la
borals.

o Realitzar activitats que incitin els alumnes en la descoberta paulatina
de les seves propies habilitats i interessos.

o Connectar el moén escolar amb I'universitari i el laboral, creant noves
sinérgies de participacio i aportant el valor de I'experiéncia.

o Despertar en cada alumne la curiositat per pensar en el seu futur.

o Descobrir I'estreta relacié entre el que un vol ser en el futur i les profes
sions.

o Ajudar cada alumne a detectar les seves aptituds relacionades amb el
que ell vol ser en el futur.

o Ajudar a I'alumne a descobrir quin és, a grans trets, el cami que
hauria de seguir per tal d’arribar a fer realitat el la seva idea de futur.

o Entendre la importancia que, al llarg de tota la vida, tindra el fet de
formular-se a un mateix (i diverses vegades) un cami professional a
seguir.

. Oferir un formacié continuada als mestres en I'evoluci6 dels diferents
camps professionals.

o Recolzar i complementar es competéncies basiques
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3 JUSTIFICACIO

L'associacio6 va arrencar els seus programes d’orientacié académica i professional en detectar
el creixent desconeixement entre els joves d’avui en dia sobre la realitat dels diferents ambits
laborals.

“Qué vull ser de gran?” és una pregunta que expressa els dubtes que molts estudiants tenen
a I'hora d’escollir els estudis postobligatoris que volen cursar.

En aquell moment, si no és té clar, es corre el risc de prendre la decisié per pressions de
I’entorn més proper, basant-se en topics 0 en modes passatgeres. Aquest problema és fruit del
desconeixement de les professions, del contingut dels estudis i, naturalment, les posteriors
sortides laborals.

Avui en dia, el sistema educatiu esta patint una crisi. En els darrers anys, ha anat disminuint la
motivacié de I'alumnat que veu poca relacié entre el que estudia i el que realment podra apli-
car més endavant. Les matematiques, la literatura, I'escriptura i la ciéncia no s’utilitzaran - per
norma general- en un futur per si soles, sindé que sera la combinaci6 i domini de totes aquestes
materies, les que faran que es pugui desenvolupar un ofici 0 una professio.

Cal que fer veure a I'alumnat que tot alld que esta aprenent té relacié amb el mén que I'envolta
i que, més endavant, li servira per desenvolupar qualsevol professio. Aixi, s’aconsegueix millo-
rar la seva motivaci6 i, per tant, els seus resultats.

Cal dirigir-se a tots els alumnes que tard o d’hora es plantejaran qué volen ser/fer de grans i
no coneixen totes les alternatives existents, o bé necessiten una orientacié professional espe-
cifica.

Es per aixd que el programa “Jo de gran vull ser!” esdevé un pont entre I'escola i el mén
professional, creant vincles de coneixement entre el mén laboral i I'educatiu, ensenyant als
alumnes com s6n els principals ambits laborals, facilitant que coneguin a qué es dediquen
els diferents professionals i la importancia d’estudiar per arribar a desenvolupar bé qualsevol
feina.

[4]
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4 DESTINATARIS

El programa “Jo de gran vull ser!” esta dirigit a alumnes d’entre 8 i 17 anys i és dinamitzat per
estudiants universitaris de les disciplines professionals tractades.

A fi de garantir un bon desenvolupament del projecte, el nimero de participants per taller se si-
tua al voltant de les 25 alumnes - grup classe habitual -, amb dos dinamitzadors universitaris.

Des de la posada en marxa d’aquest projecte, I'associacio ja ha comencat a acompanyar uns
2800 alumnes de primaria en la descoberta de les seves vocacions professionals.

A dia d’avui, els programes de I'associaci6é s’han realitzat a una trentena d’escoles i instituts
de I'area metropolitana de Barcelona aixi com a la seu central del Collegi d’Arquitectes de
Catalunya.

Centres participants des de 2008: Alexandre Gali, Arenal de Llevant, Aula Escola Europea,
Barcelona, Barrufet, Carlit, Cervantes, Coves d’en Cimany, Dovella, El Sagrer, Escola del Mar,
Fort Pienc, Escola JesuUs Maria, Lestonnac Badalona, Mercé Rodoreda, Collegi Miré, Institut
Numancia, PatronatDoménech, Pau Vila, Pere Vila, Escola Poble Nou, Projecte, Sagrat Cor Al-
dana, Salvador Espriu, St Antoni M? Claret, Seimar, Sil, Torrent d’en Melis, Torrent de Can Cara-
bassa, Tur6 Blau, Vila de Gracia i Virolai.
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5 RECURSOS UTILITZATS

Recursos humans propis:

* Responsable de programes educatius
¢ Responsable de coordinacid

¢ Responsable de comunicacio

¢ Responsable de gestid i administracié

Recursos humans externs:

* Dinamitzadors:
Els dinamitzadors dels diversos tallers i visites pedagogiques sén, de moment, joves estudiants
universitaris. Es preveu incorporar dinamitzadors d’FP a partir del curs vinent.

* Professionals de les empreses collaboradores:

Diferents professionals de les empreses i entitats visitades (Despatx Pich-Aguilera Arquitectes,
TV3, I’'Hospital Clinic i Urbiotica) van tenir la responsabilitat d’exposar la seva feina i aportar el
seu punt de vista i experiéncia en relacié al camp professional de cada taller.

¢ Fotograf
Documentaci6 grafica de les activitats.

Recursos materials:

¢ Ordinadors amb connexi6 a internet
* Aula dotada d’ordinador i projector
e Impressions i fotocopies

* Material per alguns tallers

¢ Teléfon

* Vehicle

Pressupost
El pressupost del programa “Jo de gran vull ser!” es desglosa en les seglients partides:

* Disseny dels tallers i visites

¢ Elaboraci6 dels materials de suport

¢ Recrutament i formacié de monitors

¢ Coordinaciod, seguiment i supervisio de I'activitat

¢ Comunicaci6 i difusi6 en canals dedicats a I'educacio
¢ Gestid i administracio

* Despeses generals

INGRESSOS

L'associaci6 factura la realitzacié dels seus tallers a les escoles participants i, com a organitza-
ci6 sense anim de lucre, destina part d’aquests ingressos a la realitzacié del mateix programa
a escoles amb poblacié econdomicament desafavorida.

DESPESES
* Material per als tallers.
 Fotocopies i impressions.

¢ Lloguer, Internet, teléfon, electricitat...
* Transport
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Per implementar la seva nostra missié, I'associacié ha creat una estructura on els encarregats d’apropar les diferents
branques dels estudis postobligatoris i els professionals que formen, son els propis estudiants universitaris (i d'FP en
un futur) aixi com els professionals de cada sector. Es, doncs, un projecte col-laboratiu i transversal que implica
diferents collectius de la societat, creant noves sinérgies entre ells.

Aixi, el projecte “Jo de gran vull ser!” compta amb la participacié de les seglents facultats: Escola Técnia Superior
d’Arquitectura de Barcelona (UPC), Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial de Barcelona (UPC), Facultat de
Medicina (UB) i la Facultat de Comunicacié (UPF); i la collaboraci6 de diferents empreses dels sectors professionals
relacionats amb els programes educatius, com ara I’Hospital Clinic, Urbiotica, Pich - Aguilera Arquitectes, TV3,
Catalunya Radio.

Els estudiants universitaris, que son d’una generacié propera als alumnes escolars, imparteixen les xerrades i els ta-
llers, esdevenint aixi un referent pel futur académic dels més joves. Alhora fan d’enllag entre els alumnes de primaria
i secundaria i els professionals que coneixen a les sortides.

El projecte “Jo de gran vull ser!” es pot representar com un conjunt de cercles concéntrics d’aprenentatge, un
dins de I'altre. En el primer cercle, al nucli, hi trobem els nens. Curiosos per naturalesa, son guiats i acompanyats pels
monitors i professors, que al seu torn aprenen, també, del contacte amb els més petits. Alhora, els joves monitors que
s’estan formant en un camp laboral concret, fan d’enllac entre els professionals del sector i els que alumnes escolars,

que tot just. Aixi la transferéncia de coneixement és directa i reciproca de dalt a baix i de baix a dalt.

Professional Estudiant universitaria Alumne !
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7 DESENVOLUPAMENT DE LACTIVITAT

Cadascun dels diferents blocs de “Jo de gran vull ser!” té una durada de tres jornades:

PRIMERA JORNADA

Coneixement de I’ambit professional

Durant la 1a part es posa énfasi en que els alumnes es plantegin qué volen ser de grans, i els dina-
mitzadors els expliquen els diferents camps laborals i se’ls fa reflexionar sobre quines coses gau-
deix realitzant, per tal d’anar esclarint de mica en mica quina podria ser la seva futura eleccio.

Ala 2a part, els dinamitzadors introdueixen el seu camp a través d’una xerrada amb els escolars. A
continuacio, es fa una sessio tedrica sobre algun aspecte representatiu de la disciplina tractada.

SEGONA JORNADA

Fes-te professional

Durant la 2a jornada es realitza un taller on poder comprovar i practicar tot allo explicat durant la
sessid anterior, desenvolupant un projecte en grup i guiats per I'equip de dinamitzadors:

TERCERA JORNADA

Coneixem el professional

La 3ajornada consisteix en visitar una installacié, empresa o institucié on treballin professionals
del ram estudiat, per compartir de primera ma amb ells el dia a dia de la seva feina.

18l
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Continguts tractats durant els 3 dies:

Fotografia:

Xerrada “Plans i angles en la fotografia”.
Realitzaci6 d’un fotoreportatge.

Visita comentada a una exposici6 de fotografia.

Arquitectura i Urbanisme:

Xerrada “Sostenibilitat”

Realitzacié de la maqueta d’una ciutat sostenible
Visita a un despatx d’arquitectura al 22@

Comunicacio:

Xerrada “Mitjans de comunicacié”.
Creaci6 d’un diari.

Visita a un mitja de comunicacio.

Ciencies Experimentals i de la Salut:
Xerrada “Habits saludables”

Creaci6 revista d’habits saludables

Visita a I’Hospital Clinic i laboratori d’investigacio

Enginyeria i Tecnologia:

Xerrada “Energies renovables”

Fabricacié d’un prototip de vehicle eléctric
Visita empresa Urbiotica.

Disseny:

Xerrada “Bellesa o funcionalitat? Disseny!”
Fabricacié d’un objecte d’Us quotidia.
Visita als tallers de I’escola BAU.

Humanitats i Ciéncies Socials:
Xerrada “Drets, deures, llibertat i llei”
Redaccié de la carta de drets i deures
Visita a la Ciutat Judicial

Emprenedoria i Empresa:
Xerrada “Qué vol dir emprendre?”
Elaboracié d’un pla empresarial
Visita a la Borsa de Barcelona

[9]
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Estructura dels tallers pedagogics “Jo de gran vull ser!”
Exemple Taller de Comunicacio, 5¢ de Primaria 2011-2012

1a jornada: TEORIA 2a jornada: PRACTICA 3a jornada: VISITA

Q.00

Arvibeda | presentacid
Fer-g& gran | semiar en
QU sarmio SeF quan sigui
gran?

TEMFs D'ESBARIO

Qut &2 la Comunicacd?
Obrim el diari! Lecturs | anblisi
canjunt de la premsa del dia.

TEMFS DE MEMMDOR

Dindmica “0n air”
andlisi de les notices radiofGni-
ques del butletl da la tarda.

Dinkmica “Ultima hora®

Reparticié entre els alurnnes
dels diferents rals - professions
de la Comunicacid implicades
en la cadena d'esdeveniments
derivats de la publicacid d'un

teletip per part d'una agéncia

16.30 de moticies.

“L'arbre de les professions®

A través d'sguesta dinkmica
els alumnes posaran en camd
&ls deures | entendran la im-

portincia del treball en equip
entre toks els professionals de
le Comunicacid.

fAspeches bedrics sobre la
prarmsa escrita abans de

comengar el taller.
TEMPS CVESBARIC

Taller: elaboracid d'un diar,
redeocit

TEMPS DE MENIADOR

Teller: elaboracid d'un diari,
adicit

10|

Arribada i retrobament
Preparacit de la visita.

Posada en comi | selecdd de
les preguntes a fermular als
professionals de |a Comunica-
cidh que coneixeran & la sorti-
da.

TEMP: D'ESEARID

Visita & un centre de comuni-
cacid.
Bvaluacit,

TEMP: DE MERJADDR

Balances: els alumnes evaluen
gue han spres al llarg dels tres
dies dactivitat.

Conclusit conjunta i final de
I'ackivitat
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8 AVALUACIO

Els diferents sistemes d’avaluacié que ens han permés conéixer el grau de satisfaccié de
tots els participants (alumnes, mestres, estudiants universitaris, universitats i empreses
collaboradores), pel que fa a 'interés mostrat i I'assimilacié dels conceptes per part del nens,
I’adequacié de la durada de I'activitat i la data o els horaris.

Reunions d’avaluacié amb escoles i universitats, enquesta als monitors i seguiment per re-
unions puntuals amb les empreses i entitats collaboradores.

Aquest sistemA d’avaluacioé continuat permet conéixer de la ma de les mateixos usuaris quines
han estat les activitats i dinamiques que millor han funcionat i més agradat, aixi com suggeréen-
cies de canvis de cara a les seglients edicions.

Cal remarcar que en la seva majoria els participants del programa “Jo de gran vull ser!” han
manifestat una opinié molt possitiva sobre aquesta iniciativa, la seva filosofia pedagogica, la
utilitat orientadora del programa, el desenvolupament de les activitats i la seva experiéncia
dins el projecte.

Testimonis

Lluis Vallvé
Area d’innovacio6 del Consorci d’Educacio
Ajuntament de Barcelona / Generalitat de Catalunya.

“Ajuntar joves estudiants a punt d’acabar els seus estudis universitaris, mestres i infants a
través d’uns tallers interdisciplinaris a les escoles és una bona pensada. Qui millor per explicar
I'interés per uns estudis professionalitzadors que els propis estudiants?

La proximitat generacional, la seva preparaci6 i la illusié per encetar una professié sén tres
bons ingredients. Perd per acabar de garantir I'éxit, la proposta necessita d’un altre ingredient
imprescindible: els mestres i les mestres implicades disposades a fer la descoberta de nous
mons. Disposats a descobrir amb les seves classes I'arquitectura, el periodisme, I'enginyeria,
la fotografia, etc., a través d’un ric treball interdisciplinari que comenca, abans que arribin els
estudiants universitaris a les aules, amb treballs previs que garanteixen I'aprofitament dels
tallers i que acaba, més tard que el propi taller. Finalitza per forga amb un treball reflexiu per
posar ordre a tot el qué s’ha treballat.

Des de l'area d’innovacié fa temps que collaborem amb I'associacié ajudant a la difusié
d’aquests tallers, perd també ajudant a fer la reflexi6 metodologica necessaria perqué I'encaix
entre els diferents agents de la proposta sigui cada cop més profitosa.”

Lluis Carné
Area de Direccio
Escola Tecnica Superior d’Arquitectura de Barcelona

“Des de I'Escola Técnica Superior d’Arquitectura de Barcelona creiem que és necessaria una
difusio en la societat del paper de I'arquitecte en el mén contemporani.

Sobretot per desmitificar una imatge molt concreta que s’ha donat a conéixer els darrers anys
pels mitjans de comunicacié d’'unes males practiques que no representen al conjunt de la pro-
fessié, com son els casos lligats a la corrupcid i el malbaratament o 'anomenat star system.
Aquest objectiu es vehicula perfectament amb els Tallers que proposa abz ja que, a més de
formar els infants que seran la societat del dema, arriben a les seves families.

Un altre aspecte que es valora positivament és que aquests tallers els facin estudiants
d’arquitectura, posant en practica el fet que I'Escola surti a buscar la societat, i animant que
els i les nostres alumnes abandonin per un moment el moén universitari per un de més real; que
hagin de fer I'esfor¢ d’adaptar els seus discursos a persones no enteses en arquitectura, que
fins hi tot tenen pocs coneixements de com funciona el mén, perd amb I'avantatge que tenen
grans aptituds per I'aprenentatge.”
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M2 Antonia de los Santos
Sotsdirectora d’Estudiantat i Comunicacio
Escola Tecnica Superior d’Enginyeria Industrial de Barcelona

“L'Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial de Barcelona, com a institucié académica de
referéncia en I'entorn universitari catala, sempre ha estat oberta a oferir activitats per difondre
la tecnologia al seu entorn social i en particular als estudiants de primaria i secundaria.

Entre aquestes activitats hi trobem la collaboraci6 amb aquesta associacié per difondre
I’enginyeria industrial, oferint als estudiants de primaria i secundaria tallers que es realitzen a
les seves propies escoles i en els quals aprenen qué es un enginyer/a industrial. En aquests ta-
llers hi participen estudiants dels Ultims cursos de I'ETSEIB com a monitors i monitores, treball
que té un reconeixement per part de I'Escola en forma de crédits de lliure eleccio.

La participacié dels nostres estudiants en aquests tallers els permet desenvolupar diverses
competéncies transversals com sén la comunicacié i les presentacions orals i escrites, que se-
ran importants per a la seva futura trajectoria professional. A més, el fet que siguin estudiants
universitaris els qui imparteixen els tallers permet als nois i noies rebre la visio de I'enginyeria
industrial d’un jove o una jove que poden percebre com a molt propers i aixd fa que puguin
veure’s reflectits com a futurs estudiants universitaris.”

Suggeréncies de millora
Pel que fa a les suggeréncies de millora, volem destacar les seglients qiestions:

- Dotar de més recursos pedagogics als dinamitzadors per tractar amb nens i joves.

- No concentrar les 3 jornades de I'activitat el mateix dia de la setmana, per tal de no
afectar les mateixes classes, i afavorir el desenvolupament natural del seu temari.

- La realitzaci6 dels tallers es fara a principis de setmana, ja que a finals de setmana
els alumnes escolars estan més cansats i la seva capacitat de concentracié dismi
nueix.

CONCLUSIONS

Durant el curs 2011- 2012, el programa “Jo de gran vull ser!” ha fet un pas més en el
seu proces d’'implantacio, posant en marxa tan el taller de Ciéncies Experimentals i de
la Salut com les Jornades d’orientacié académica de 4t d’ESO.

A més a més, s’han continuat realitzant els tallers d’Arquitectura i Urbanisme, Comuni-
cacio6 i Enginyeria i Tecnologia.

De cara a I'any vinent, es posaran en marxa els tallers de Fotografia, Disseny, Humani-
tats i Ciéncies Social.

Amb la realitzacié d’aquesta nova edicié del programa “Jo de gran vull ser!” i després
dels resultats positius de I'avaluacid, podem establir les conclusions seglients:

¢ El programa destaca per la seva innovadora filosofia pedagogica, disseny i desenvo-
lupament d’activitats d’orientacié de llarg recorregut.

e “Jo de gran vull ser!“ crea sobretot vincles sistematics entre el mén escolar,

I'universitari i el professional, afavorint el seu aprenentatge mutu, i ajudant els més
petits a poder-se imaginar i comencar a construir ja des de I'escola el seu futur.

[12]
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